Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji "RYBNICKI KLUB PItKARSKI - SZKOtKA PILKARSKA ROW W RYBNIKU"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. RYBNIK
kontaktowe
Gmina M. RYBNIK Ulica GLIWICKA Nr domu 72 Nr lokalu
Miejscowos¢ RYBNIK Kod pocztowy 44-200 Poczta RYBNIK Nr telefonu 790300957
Nr faksu E-mail rkprowrybnik@interia.pl Strona www rkprowrybnik.com.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2009-03-04
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-03-04
publicznego
5. Numer REGON 27246431000000 6. Numer KRS 0000000650
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji JAN JANIK PREZES TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
HENRYK FRYSTACKI CZLONEK TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii GABRIEL CYRULIK CZtONEK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest:

1. Ksztattowanie u cztonkdw Klubu wysokich wartosci moralnych zgodnie z
duchem fair play.

2. Rozwijanie dziatalnosci prowadzacej do utrzymania i
podnoszenia sprawnosci fizycznej spoteczenstwa .

3. Zapewnienie mozliwosci udziatu w sporcie kwalifikowanym .

4. Krzewienie zamitowania do uprawiania sportu i rekreacji fizyczne;j .
5. Wspieranie i organizacja dziatalnosci charytatywnej w zakresie
sportu.

6. Ochrona i promocja zdrowia poprzez uprawianie sportu.

7. Dziatalnosc¢ sportowa na rzecz osob niepetnosprawnych .

8. Dziatalnos¢ o charakterze sportowym wspomagajgca rozwdj wspolnot
i spotecznosci lokalnych .

9. Rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez sport.

10. Wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy, zwtaszcza w formie
obozdéw sportowych .

11. Upowszechnianie kultury, sztuki oraz ochrona doébr kultury i
tradycji zwigzanych ze sportem.

12. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu .

13. Upowszechnianie porzadku i bezpieczeristwa publicznego oraz
przeciwdziatanie

patologiom spotecznym poprzez sport.

14. Przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii poprzez profilaktyke
sportowa.

15. Upowszechnianie dziatan o charakterze sportowym na rzecz
integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy
miedzynarodowa , w szczegdlnosci pomiedzy miastami partnerskimi
Rybnika .

16. Promocja i rozwdéj wolontariatu wspierajacego sport.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Cele statutowe Jednostka realizuje w nastepujace sposoby:

a) Organizuje i prowadzi sekcje o charakterze sportowym lub
rekreacyjnym.

b) Organizuje zawody lub imprezy sportowe, a takze bierze udziat w
zawodach lub imprezach organizowanych przez powotane do tego
organizacje.

c) Prowadzi state szkolenie kadry trenersko —instruktorskiej .

d) Proponuje i utatwia uprawianie kultury fizycznej w formach
zespotowych i indywidualnych, udzielajac instruktazu i poradnictwa w
tym zakresie.

e) Wspiera osoby w trudnej sytuacji finansowe; .

f) Prowadzi dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia .

g) Wspétpracuje ze szkotami, w szczegdlnosci sportowymi oraz
jednostkami kultury i sztuki.

h) Organizuje kursy i obozy sportowo - terapeutyczne dla cztonkéw
poszczegdlnych sekcji oraz innych osdéb .

i) Zarzadza posiadanymi obiektami i urzadzeniami sportowymi oraz
rekreacyjnymi .

j) Wspétdziata w realizacji terenowego programu upowszechniania
kultury fizycznej oraz bezpieczeristwa publicznego , wspomaga i
inicjuje dziatania majgce na celu tworzenie dogodnych warunkéw
uprawiania kultury fizycznej oraz wszelkich form aktywnego wypoczynku.
k) Podejmuje inne przedsiewziecia stuzgce realizacji statutowej
dziatalnosci oraz wynikajgce z zadan zleconych przez wtadze
statutowe lub publiczne .

I) Rozwija kontakty i wspotprace miedzynarodowga, w szczegdlnosci z
miastami partnerskimi .

m) Prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza a caty wypracowany zysk z tej
dziatalnosci przekazuje na cele statutowe zapisanew § 7.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Organizuje i prowadzi sekcje o charakterze sportowym lub rekreacyjnym.Prowadzi dziatania na rzecz integracji
miedzypokoleniowej. Organizuje dziatania na rzecz upowszechniania sportu i rozwoju ruchowego dla dzieci w wieku
przedszkolnym prowadzgc dziatania pod nazwg "Pitkarskie przedszkole".

Organizuje zawody lub imprezy sportowe, a takze bierze udziat w zawodach lub imprezach organizowanych przez powotane do
tego organizacje.

Prowadzi state szkolenie kadry trenersko — instruktorskiej .

Proponuje i utatwia uprawianie kultury fizycznej w formach zespotowych i indywidualnych, udzielajgc instruktazu i poradnictwa
w tym zakresie.

Wspiera osoby w trudnej sytuacji finansowej poprzez nie pobieranie lub obnizenie wysokosci sktadek cztonkowskich lub
odptatnosci za obozy sportowe.

Prowadzi dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia. Uczy zdrowego sposobu odzywiania poprzez promowanie napojéw
bez cukru, systematycznych zbilansowanych positkdéw. Prowadzi na tematy odzywiania sportowcéw prelekcje i wyktady na
lekcjach w klasach sportowych szkét rybnickich.

Wspdtpracuje ze szkotami , w szczegdlnosci sportowymi oraz jednostkami kultury i sztuki .

Organizuje kursy i obozy sportowo - terapeutyczne dla cztonkdw poszczegdlnych sekcji pitkarskich.

Dba o posiadany sprzet sportowy oraz uzyczane obiekty sportowe.

Wspotdziata w realizacji terenowego programu upowszechniania kultury fizycznej oraz bezpieczenstwa publicznego,
wspomaga i inicjuje dziatania majgce na celu tworzenie dogodnych warunkdw uprawiania kultury fizycznej oraz wszelkich form
aktywnego wypoczynku.

Podejmuje inne przedsiewziecia stuzgce realizacji statutowej dziatalnosci oraz wynikajgce z zadan zleconych przez wtadze
statutowe lub publiczne.
Rozwija kontakty i wspotprace miedzynarodowg , w szczegdlnosci z miastami partnerskimi miasta Rybnik.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina kd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

Bd kilka powiatéow B poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 350
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&~ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 3



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Dziatalnos¢ klubow sportowych. Dziatalnos¢
Klubu w sferze wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej polega na statym i
systematycznym szkoleniu dzieci i

miodziezy w sekcjach pogrupowanych wedtug
rocznika. Systematyczne szkolenie to wazne
zadanie od ktérego zalezy jakos¢ zawodnika.
Klub mocno stawia na systematycznos¢
treningdéw i uczestnictwo w rozgrywkach -
meczach zwigzanych z kalendarzem rozgrywek

PZPN. Ceni i podkresla wartosci moralne ktére

towarzyszg treningom jak obowigzkowos¢
wytrwatos¢, praca grupowa.Do tego dochodzi
praca treneréw klubowych nad promocja
zdrowego trybu zycia i wdrazanie programow z
zakresu przeciwdziatania patologiom
spotecznym tj.alkoholizmowi , narkomanii i
obecnie wyalienowaniu przez komputery.

93.12.7

7 240,10 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé
sportowych i rekreacyjnych. Klub w ramach tej
sfery dziatalnosci co najmniej dwa razy do roku
organizuje

wyjazd na obozy sportowe dla wiekszosci
swoich zawodnikéw. Obdz zimowy i letni

dla wielu zawodnikéw jest jedyng szansg na
wyjazd wakacyjny poza miejsce

zamieszkania. Sfera tej dziatalnosci wigze

sie bardzo mocno z sfera pomocy

finansowej dla kilkunastu zawodnikéw

klubu. Na obozy z zawodnikami wyjezdza
pedagog-

psycholog. Mtodziez oprdcz intensywnego

programu szkoleniowego z dziedziny sportu
-pitka nozna realizuje na obozach tematy z

zakresu przeciwdziatania narkomanii i
zazywania alkoholu. Wyciagniecie
mtodziezy z ich Srodowiska rodzinnego nie
rzadko patologicznego i pofaczenie sportu z
programami profilaktyki zdrowia daje
wymierne efekty w przysztym dorostym
zyciu zawodnikéw.Nasi wychowankowie
czesto wybieraja studia na AWF i staja sie
nowa kadrg przekazujgcg dobre zasady
zycia dalej.

85.51.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




nauka, szkolnictwo wyzisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje. Ta sfera
dziatalnosci Klubu polega na wspétpracy

ze szkotami , w szczegdlnosci posiadajacymi
klasy sportowe o profilu pitka nozna. Szkoty o
profilu sportowym sa alternatywa dla nie
rezygnowania ze sportu na czas nauki szkolnej.
Nasi trenerzy-kadra wspétpracujaca z Klubem na
co dzien sg w wiekszosci nauczycielami
wychowania fizycznego. W zwigzku z czym maja
kontakt z zawodnikiem poza Klubem.Przektada
sie to na autorytet trenera, tworzenie grupy

relacji i pozytywnego rozwigzywania konfliktow.
Nie ciekawe lekcje wf zostaty zamienione w
lekcje pasji. Mtodziez ma réwniez postawione
wysoko wymagania edukacyjne. By by¢ w Klubie
maoc trenowac musi uczyc sie na poziomie co
najmniej dostatecznym. Dziata to motywujaco,
ksztattuje u mtodego cztowieka
odpowiedzialnos$¢ za swoje wybory.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

& Tak
™ Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz
zajec¢ sportowych i rekreacyjnych. Klub w
ramach tej sfery dziatalnosci co najmniej
dwa razy do roku organizuje wyjazd na
obozy sportowe dla wiekszosci swoich
zawodnikow. Oboz zimowy i letni dla wielu
zawodnikow jest jedyng szansg na wyjazd
wakacyjny poza miejsce zamieszkania. Sfera
tej dziatalnosci wiaze sie bardzo mocno z
sfera pomocy finansowej dla kilkunastu
zawodnikow klubu. Na obozy z
zawodnikami wyjezdza pedagog-
psycholog. Mtodziez oprdcz intensywnego
programu szkoleniowego z dziedziny sportu
-pitka nozna realizuje na obozach tematy z
zakresu przeciwdziatania narkomanii i
zazywania alkoholu. Wyciagniecie
mtodziezy z ich srodowiska rodzinnego nie
rzadko patologicznego i potaczenie sportu z
programami profilaktyki zdrowia daje
wymierne efekty w przysztym dorostym
zyciu zawodnikéw.Nasi wychowankowie
czesto wybierajg studia na AWF i staja sie
nowg kadrg przekazujgcg dobre zasady
zycia dalej.

85.51.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



 Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1089 313,80 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1089 032,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 281,00 zt
b |
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 240,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 455 920,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 60 000,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 190 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 205 920,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 406 830,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 6



a) ze sktadek cztonkowskich 348 835,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 17 995,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 219 323,70 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

7 240,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wynagrodzenie treneréw prowadzacych zajecia

7 240,10 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1080373,13 zt 7 240,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1080 363,13 zt 7 240,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 10,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8 669,67 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O (R N T R

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 805,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

21 oso6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

350 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

30 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesigcy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 20 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

549 428,86 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 549 428,86 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

549 428,86 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

549 428,86 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2180,27 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:

10




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 321,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|State systematyczne Szkolenie catoroczne dzieci i Urzad Miasta Rybnika 190 000,00 zt
szkolenie dzieci i mtodziezy |mtodziezy
. o , o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program Certyfikacji PZPN Prowadzenie catorocznego Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 205 920,00 zt
systemowego szkolenia w
oparciu o autorski program
szkolenia w
grupachG1,F2,F1,E2,E1,D2,D1
2|"Pitka taczy pokolenia - Upowszechnianie sportu we MSIT 60 000,00 zt
Dziadek,tataija" wszystkich grupach spotecznych
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Janik Jan
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